
Ung medbeslutning fra start hvor unge: 
1. 	Inviteres ind i problemdefinitionen (ikke kun løsningen) 
2. 	Får tydeligt mandat (hvad kan de beslutte?) 
3. 	Arbejder med prioritering under reelle rammer 
4. 	Følges af politikere og ikke kun fagprofessionelle 
5. 	Får systematisk feedback på, hvad der skete med deres input 

Det kunne være inden for: Forebyggelsesindsatser (som Klar Livet), fritidstilbud, kulturinitiativer m.m.

En 5-trinsmodel til reel ungedeltagelse 
1. Afklar magten før I inviterer 
	 Hvad kan unge reelt påvirke? 
	 Hvad er åbent? Hvad er allerede besluttet? 
	 Hvem træffer den endelige beslutning? 
	 Hvordan ser handlerummet ud? 
Hvis mandatet ikke er tydeligt, risikerer I symbolsk deltagelse. 

 

2. Design for mangfoldighed 
	 Hvem mangler i rummet? 
	 Hvem deltager typisk? Hvem deltager sjældent? 
	 Hvordan rekrutterer vi relationelt og ikke kun via opslag? 
	 Har vi flere måder at engagere sig på? 
Repræsentation sker ikke af sig selv.  



3. Skab trygge og tydelige rum 
	 Er det trygt at være uenig? 
	 Er sproget forståeligt? Har vi designet for mere end de verbalt stærke?
	 Er rammerne klare? 
	 Er der plads til fejl og uenighed? 
Tryghed er forudsætningen for ærlig deltagelse. 

4. Giv reel indflydelse og vis det 
	 Hvad sker der med unges input? 
	 Hvordan behandles input? Hvem tager det videre? 
	 Hvornår og hvordan får de unge svar og feedback? 
	 Kan de se deres bidrag i beslutningen? 
Tillid opstår, når du kan spore din indflydelse. 

5. Lær og justér 
	 Har vi mod på forstyrrelse? 
	 Hvad udfordrede de unge hos os? 
	 Hvad lærte vi? 
	 Hvad vil vi gøre anderledes næste gang? 
Ungedeltagelse er et mindset og ikke et enkelt projekt. 

Husk! Unge vokser af tillid og ansvar. Det samme gør demokratiet. 


